
授業日 テーマ 親会社名・国・学校 参加企業特例子会社等 講　　師（敬称略） 個別企業タイトル

1 4月10日
NPO法人
開講挨拶
導入講義

慶応義塾大学商学部
NPO法人

障がい者ダイバーシティ研究会
同左

中島　教授
　　ＮPO法人理事長　　三井　正義
　　　  理事・事務局長　安部　省吾

導 入 講 義
2024年開講にあたって

2 4月17日 大学
導入講義 慶応義塾大学商学部 同左 中島　教授 導 入 講 義

3 4月24日 企業
神奈川県

伊藤忠商事株式会社 伊藤忠ユニダス株式会社 　 代表取締役社長　林　啓志 障がい者雇用37年。時代とともに。

4 5月1日 就労支援
千葉県

障害者就業・生活支援センター 千葉障害者キャリアセンター（千葉県）         センター長　藤尾　健二　　　 「働くこと」を考える～就労支援機関の視点から～

企業
大阪府

関西電力株式会社 株式会社かんでんエルハート
    代表取締役社長　西井　洋

ﾋﾞｼﾞﾈｽｱｼｽﾄｾﾝﾀｰ　ｸﾞﾙｰﾌﾟ長　上林　康典

企業
大阪府

株式会社ポンデテック 同左 代表取締役社長　財津　和也

6 5月15日 企業
静岡県

ヤマハ発動機株式会社 ヤマハモーターMIRAI株式会社 　 代表取締役社長　水口　洋史
脳の機能と障害特性の関係、そして障がい者の活躍の可能性について

〜パソコン再生による社会課題解決プロジェクト～【後編】

7 5月22日 企業
大阪市

阪急阪神ホールディングス
株式会社

株式会社あしすと阪急阪神 　 代表取締役社長　西井　康仁
「お客様の満足を考える」「自らの成長を楽しむ」

～あしすと阪急阪神の障がい者雇用の取組み～

8 5月29日 企業
愛知県

トヨタ自動車株式会社 トヨタループス株式会社 　代表取締役社長　有村　秀一 障がい者雇用を取り巻く環境変化

6月5日

9 6月12日 国・行政 厚生労働省 同左 調整中 後　日

10 6月19日 企業
東京都

株式会社小松製作所 同左
人事部ビジネスクリエーションセンタ

所長　綿引　純子
　　　  氷見分室 工師正　瀬戸　茂

実務を通して共生力を育み、自律した社員へ
～コマツビジネスクリエーションセンタの取組み～

11 6月26日 企業
東京都

第一生命保険株式会社 第一生命チャレンジド株式会社 　　代表取締役社長　伊東　剛直 「社員の活躍機会の拡大にむけて」

12 7月3日
企業
岐阜県

株式会社打江精機
(中小企業）岐阜県高山市

同左  取締役　打江　記代 共に歩む障がい者雇用　～創業者の思いを繋ぐ～

13 7月10日 企業
千葉県

三井住友銀行株式会社 SMBCグリーンサービス株式会社 　　　代表取締役社長　小野寺　健
ＳＭＢＣグリーンサービスのチャレンジ

～障がい者雇用を取り巻く環境変化への対応～

14 7月17日 大学
総括講義

慶應義塾大学商学部 同左 中島　教授 参加者全員とQ&A

２０２4年度　春学期『障害者雇用の現状と将来』日程表

（講座時間帯　：　毎週水曜日４時限　14:45 ～ 16:15）

休講

5 5月8日
どうやって障がい者雇用の現場で新規事業を立ち上げてきたか
〜パソコン再生による社会課題解決プロジェクト〜【前編】


